:PREOCUPADO POR SU COMPANERO POLICIA?

2Su comparnero policia se desempena o actua diferente?

¢Su companero policia parece deprimido?

Bureau of Justice Assistance
U.S. Department of Justice

¢Esta preocupado por el bienestar de su compafero policia?

SAF
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Otros animos/emociones
que pueden ser un indicio:

Segun la Asociacién Americana de Suicidologia, aqui hay algunas
SENALES DE ADVERTENCIA de riesgo elevado de suicidio*

Otros comportamientos que
pueden ser un indicio:

o Amenazar con herirse o

suicidarse
(O hablar de querer herirse o
suicidarse)

¢ Aumento del consumo de sustancias o
alcohol

* Expresa que no hay ninguna razén para * Ansiedad, agitacién

vivir, ningun sentido de propésito en la vida ¢ Incapaz de dormir o dormir todo

Buscar maneras de el tiempo

g‘b suicidarse

(Acceso a armas de fuego,
medicamentos disponibles, etc.)

* Alejarse de los amigos, la familia o la

sociedad Sentirse atrapado, como si no

* Regalar posesiones personales o buscar el hubiera una salida

cuidado a largo plazo de las mascotas
* Desesperanza

* Actuar de forma imprudente o realizar
actividades de riesgo aparentemente sin
pensar en los resultados y las consecuencias

* Cambios dramdticos de humor
« Hablar o escribir sobre la
4 muerte, morir o el suicidio
(Cuando estas acciones estan fuera

de lo normal)

* Furia/enfado descontrolado

SENALES DE ADVERTENCIA

* Cambio de comportamiento por una
ruptura, separacién o divorcio inminente o
reciente.

SRECONOCE SENALES DE ADVERTENCIA?
SALVE UNA VIDA. ACERQUESE Y PREGUNTE.

* Buscar venganza
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EMPIECE LA USTED HABLO Y

CONVERSACION HALLO UN PROBLEMA
Use estas preguntas para e oo aAHORA QUE?

romper el hieloyayudarasu A~ 3=~ 3z = [l ccccccccccccccccnccacccacccncccnccnnccnccanans

amigo o compaiiero policia Ofrezca recursos:

¢ Linea Nacional de
Prevencién del Suicidio:

De companero a companero: (800) 273-8255

o Ey, he notado que no estd actuando de manera normal. v Linea'de mensajes de texto para crisis:
(Inserta un ejemplo.) éTiene un par de minutos para hablar? Envie INICIO al 741741

* Informacién del Programa de

Sient I t&4 mal, y est d ted. . >
9 iento que algo estd mal, y estoy preocupado por uste Asistencia al Empleado (EAP)-

2Podemos charlar?

e Escuche, sé que ha pasado por mucho Gltimamente y que ha
recibido algunas llamadas trauméticas, y sé el estrés que
puede venir con eso. Quiero saber cémo esté.

Supervisor inmediato: ¢Todavia esta preocupado?

* Si cree que el policia sigue en riesgo de
lesionarse a si mismo o a otros, consulte
con su supervisor sobre una remision
al EAP o contacte al equipo de
apoyo de compareros de su departamento.
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COMO EMPEZAR

@‘

Hablemos unos minutos sobre su comportamiento. No es
algo malo, pero he notado que su nivel de rendimiento aqui
ha cambiado. Sélo quiero llegar a la raiz del problema.
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Escuche, puedo ver que estd luchando. Puede que se sienta
como si no pudiera hablar con nadie, pero quiero que sepa P

lusi d : de hacerse dano,
que tenemos recursos exclusivos que podemos compartir con

usted. Podemos hacer esto juntos. ¢Qué puedo hacer para NO DEJE SOLO AL OFICIAL

ayudarlo? y hablé con él, si es posible. Contacte con el 9-1-1 o
lleve al oficial a la sala de emergencias inmediatamente.

Si cree que el policia estd en peligro inmediato

* Siga siempre las politicas de su departamento.
*https://suicidology.org/

Para mas recursos sobre la prevencién y concientizacién del suicidio, visite safleo.org.

GESTIONADO POR
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